
 
 

 
 
Kosten: € 100,00 pro Veranstaltungstag (einschließl. Getränke) 

 

Die Veranstaltungen können auch einzeln gebucht werden.  
 
Nach Abschluss der Fortbildung erhält jede Teilnehmerin/ 
jeder Teilnehmer eine Teilnahmebescheinigung. 
 
Verbindliche schriftliche Anmeldung bis 12.03.2024 
 
Mindestteilnehmerzahl: 10 Personen 
Höchstteilnehmerzahl: 14 Personen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tagungsort: 
 
Bildungszentrum für Pflegeberufe Weserbergland 
Berliner Platz 1 (Eingang Gertrudenstraße) 
31785 Hameln 

Tel.:  05151-923570 
Fax.: 05151-92357-15 

kontakt@pflegeberufe-weserbergland.de 

 

              Fortbildung 

 

Fortbildung für Praxisanleiterinnen  

und Praxisanleiter 

Di, 19.03.2024  

Mi, 20.03.2024 

Do, 21.03.2024 

jeweils 8 Unterrichtsstunden 

 
Berufspädagogische Fortbildung gemäß § 4 Abs.3 PflBG                                                           

 

 

 



 
 

 
 
 

19.03.24 

Workshop: Konzept der basalen Stimulation: „Weißt Du 
noch?“ - Praxisnahe, praktische Erarbeitung kleiner Gedanken-
konzepte zur Basalen Stimulation und Beziehungspflege, durch 
Ideen- und Erfahrungsaustausch für Körper, Geist und Seele. 

Moderation/ Präsentation: Unterschiedliche Methoden erlau-
ben Anleitungs-situationen im Kontext von Pflegeempfängern, 
Praxisanleitenden und Auszubildenden im Praxissetting zu ge-
stalten. In dieser Fortbildung werden „Know-How`s“ zu Modera-
tions- und Präsentationskompetenzen vermittelt. 

 

20.03.23 

Fresh- up: Hygiene 

Infektionsprävention, 5- Moments der Händedesinfektion und 
nosokomiale Infektionen- mit praktischen Tipps und Tricks wer-
den die theoretischen Inhalte mit aktuellen Studien ergänzt 

Workshop: „room of horrors“ 

Ein Trainingsprogramm für die Sicherheit unserer Pflegeemp-
fänger. Entdecken Sie in unserem „room of horrors“ Fehler und 
Risiken und wir reflektieren, wie wir präventiv ansetzen können, 
diese zu vermeiden 

 
 
 
 
 
 

 
 
21.03.2024 
Workshop: Stressprävention „Ist das Stress oder bin ich 
cool…“ Umgehen mit stressigen Situation und sich „runter küh-
len“ ohne ins „cool-out“ zu geraten. Umgang mit Emotionen. 
Haptische Herausforderungen meistern und reflektieren. 

Workshop: Generationenkonflikte? „Wie ticken wir eigent-
lich?“ Jede Generation entwickelt ihre Werteorientierung, was 
zu Chancen und Herausforderungen in Arbeitsteams führen 
kann. Was unterscheidet die „Babyboomer“ von der „Generation 
Z“ und wie finden wir Wege, um produktiv zusammen zu arbei-
ten? 

 

 

Dozenten: 

• Ulrike Bäßler   Diplom - Pflegepädagogin 

• Gabriele Branahl Diplom - Pflegepädagogin 

• Corina Lattwesen-Weinstock  
BA Internat. Pflege-u. Gesundheitsmana- 
gement 

 
• Claus Warning MA Pflegepädagogik 

• Saskia Heims   Bachelor Gerontologie 

 

 

 


